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2º TERMO DE ALTERAÇÃO DO EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº 001/2023  
 

Na presente data trazemos a público, para conhecimento dos interessados, o 2º Termo de 
alteração do Edital CPSMA Acaraú-CE nº 001/2023.   
 
I- No ANEXO III DO EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº 001/2023, o qual trata da Ficha 
de Especificações sobre as Atribuições Profissionais, foi incluído o seguinte conteúdo:    
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ANEXO III – EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº. 001/2023  -  ESPECIFICAÇÕES SOBRE AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS  
 

PROFISSIONAIS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS 
Técnico em 
Segurança do 
Trabalho  

Informar a existência de riscos físicos, químicos, biológicos e ergonômicos a que os profissionais estão expostos em seus ambientes 
laborais, por meio de relatórios técnicos, para orientação, para medidas de eliminação e para neutralização dos riscos. Conscientizar os 
profissionais sobre os riscos de acidentes de trabalho e doenças ocupacionais advindos das suas atividades laborais, por meio de cartilhas 
e treinamentos específicos, para medidas de prevenção, de eliminação e de neutralização desses riscos, bem como a criação de normas de 
segurança interna. Elaborar e encaminhar aos demais setores do consórcio materiais de apoio técnico, regulamentos vigentes, dados 
estatísticos, resultados de análises e avaliações dos riscos ambientais e biológicos, para o alinhamento de informações pertinentes a 
segurança do profissional. Assegurar que todos os empregados públicos estejam utilizando os Equipamentos de Proteção Individual – 
EPI’s nas atividades laborais, por meio de fiscalizações diárias, treinamentos e palestras de sensibilização, assegurando o cumprimento 
das Normas Reguladoras – NR’s e a segurança física dos profissionais. Assegurar que os Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC 
estejam de acordo com as Normas Regulamentadoras – NR´s, identificando por meio de checklist, itens vencidos e/ou itens em 
desacordo com especificações técnicas recomendadas pela legislação vigente, para remoção, adequação e constante melhoria na 
segurança dos profissionais no ambiente de trabalho.  Supervisionar os Atestados de Saúde Ocupacional – ASO’s, de todos os 
empregados públicos que integram o quadro de profissionais do consórcio, solicitando a realização dos mesmos com antecedência, 
tratando-se de exames periódicos, recebendo e convalidando internamente e encaminhando para arquivo na Coordenação de Recursos 
Humanos, com o objetivo de acompanhamento da habilitação física e mental dos profissionais às atividades e para cumprimento da 
legislação vigente. Elaborar, implementar e supervisionar o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA, para eliminação, 
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redução e controle de riscos físicos, químicos e biológicos em prol da integridade física e mental dos profissionais. Contribuir, auxiliar e 
acompanhar a elaboração e a execução do Programa de  Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO, para rastreamento e 
diagnóstico dos agravos à saúde relacionados às atividades laborais, bem como o atendimento às exigências legais e a Norma 
Regulamentadora 07 do Ministério do Trabalho. Contribuir, auxiliar e acompanhar a elaboração dos Laudos Técnicos de Condições 
Ambientais de Trabalho – LTCAT, acompanhando as possíveis modificações do ambiente de trabalho, bem como suas orientações 
referente a graus de insalubridade e aposentadoria especial, verificar seu cumprimento pelo consórcio e sua adequação à portaria do 
Ministério do Trabalho – TEM 3214 de 1978. Promover a Semana Interna de Prevenção de Acidentes – SIPAT, por meio de 
treinamentos e palestras, para a sensibilização e para a conscientização sobre a importância da prevenção dos acidentes do trabalho e 
doenças ocupacionais.  Apresentar-se no horário à sede do consórcio e manter-se no local de trabalho até que a carga horária seja 
cumprida. Respeitar o regimento interno e atos do presidente do Consórcio, bem como normas e procedimentos internos de natureza 
administrativa e da assistência.  Realizar demais atividades correlatas ao emprego público e/ou por determinação do seu superior 
imediato. 

 
  

*Alteração: Inclusão das especificações relacionadas às atribuições profissionais da categoria “Técnico em Segurança do Trabalho”. 
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II- O ANEXO VI DO EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº 001/2023, o qual trata da 
“Ficha Padronizada de Inscrição” passa a vigorar com seguinte conteúdo:    
 

ANEXO VI – EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº. 001/2023  
 

FICHA PADRONIZADA DE INSCRIÇÃO N.º __________ /2023. 
 

CARGO/FUNÇÃO NÍVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO/PROFISSIONALIZANTE 
(  ) ALMOXARIFE (  ) RECEPCIONISTA (  ) TÉCNICO EM INFORMÁTICA (  ) TÉCNICO PRÓTESE 
DENTÁRIA (  ) AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL (  ) JARDINEIRO (  ) AGENTE ADMINISTRATIVO (  ) 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM ( ) AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (  ) AUXILIAR PRÓTESE 
DENTÁRIA (  ) VIGIA (  ) TÉCNICO DE RADIOLOGIA (  ) TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL (  ) AUXILIAR 
DE LABORATÓRIO (  ) TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO.  

 
DADOS PESSOAIS 

 
NOME:__________________________________________________________________ 
NOME SOCIAL __________________________________________________________ 
DATA 
NASC._____________________SEXO:_________CPF:___________________________ 
RG:_______________________UF_________DATA DE EXPEDIÇÃO_______________ 
ENDEREÇO_______________________________________________________________ 
BAIRRO/COMPLEMENTO:_________________________________CEP___________ 
CIDADE:_______________________TELEFONE CELULAR_____________________ 
E-MAIL:__________________________________________________________________ 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA (LAUDO MÉDICO): (     ) SIM     (     ) NÃO      

 
Acaraú- CE, _______ de ____________de 2023 

______________________________________________ 
Assinatura do Candidato 
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*Alteração: Inclusão da categoria de trabalho “Técnico em Segurança do Trabalho” no 
campo destinado a marcação para cargo/função para qual o candidato está se inscrevendo.  

 
Sendo essas as alterações. 
 

Acaraú/CE, 31 de agosto de 2023 

 
Edinilton Lima Araújo  

Secretário Executivo 
 

Consórcio Público de Saúde da Microrregião de Acaraú-CE – CPSMA 

 
Tavares Assessoria e Consultoria – LTDA  

CNPJ nº 26.851.749/0001-36 
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ANEXO VI – EDITAL CPSMA ACARAÚ-CE Nº. 001/2023  
 

FICHA PADRONIZADA DE INSCRIÇÃO N.º ______ /2023. 
 

CARGO/FUNÇÃO NÍVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO/PROFISSIONALIZANTE 
(  ) ALMOXARIFE (  ) RECEPCIONISTA (  ) TÉCNICO EM INFORMÁTICA (  ) TÉCNICO 
PRÓTESE DENTÁRIA (  ) AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL (  ) JARDINEIRO (  ) AGENTE 
ADMINISTRATIVO (  ) TÉCNICO DE ENFERMAGEM (  ) AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (  
) AUXILIAR PRÓTESE DENTÁRIA (  ) VIGIA (  ) TÉCNICO DE RADIOLOGIA (  ) TÉCNICO 
DE SAÚDE BUCAL (  ) AUXILIAR DE LABORATÓRIO (  ) TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

 
DADOS PESSOAIS 

 
NOME:___________________________________________________________________ 
NOME SOCIAL ___________________________________________________________ 
DATA NASC._____________________SEXO:_________CPF:______________________ 
RG:_______________________UF_________DATA DE EXPEDIÇÃO_______________ 
ENDEREÇO_______________________________________________________________ 
BAIRRO/COMPLEMENTO:_________________________________CEP___________
CIDADE:_______________________TELEFONE CELULAR_____________________ 
E-MAIL:__________________________________________________________________ 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA (LAUDO MÉDICO): (     ) SIM     (     ) NÃO      

 
Acaraú- CE, _______ de _______________ de 2023 

______________________________________________ 
Assinatura do Candidato 

 
 

 


